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Resoluci6n  No.003-2022.  Sobre  Prima  de  Transporte  para  los  Encargados  de
Departamentos,  Divisiones  y  Regionales  del  Fondo  Especial  para  el  Desarrollo
Agropecuario (FEDA).

Considerando:  Que el Fondo  Especial  para el  Desarrollo Agropecuario ¢EDA),  esta
facultado  por  la  Ley  No.  367  de  fecha  30  de  agosto  de  1972,  que  modifica  la  Ley
No.6186, de Fomento Agricola, del  12 de febrero del  1963, y por el Decreto No.  2591.
de fecha 4 de septiembre de  1972, modificado por el Decreto No. 4780, del 5 de agosto
del   1974,  para  la  coordinaci6n  y  control  de   los  recursos  que  se  destinen  para  la
ejecuci6n de programas especfficos de desaITollo agropecuario.

Considerando:  Que  el  Decreto  No.  2591  de  fecha  4  de  septiembre  de  1972,  en  su
artfculo  4,  establece  que;  para  la  organizaci6n,  funcionamiento  y  desempefio  de  ]as
funciones puestas a cargo del Comite Coordinador y de la Secl.etaria Ejecutiva, se podfa
contratar  el  personal  tecnico  y  administrativo  necesario,  sin  perjuicio  de  la asesoria
tecnica que  el  Comite  podra requerir de cada una de  las entidades ejecutoras.  Para la
definici6n de las atribuciones que conesponderin tanto al Comit6 Coordinador como la
Secretaria Ejecutivao el Comite podra dictar los reglamentos que estime apropiados y/o
autorizar per resoluciones a que se firmen  con  las  entidades ejecutoras  los convenios
que se estimen necesarios de conformidad con las obligaciones asumidas por el Estado
Dominicano al recibir los recursos correspondientes al Fondo.

Considerando:  Que  la Constituci6n  de  la  Repdblica Dominicana en  su  Articulo No.
144  de  fecha  13  de  Junio  de  2015,  establece:  Regimen  de  Compensaci6n.  Ningdn
funcionario o empleado del Estado puede desempefiar, de forma simultchea, mss de un
cargo   remunerado,    salvo   la   docencia.   La   ley   establecera   las   modalidades   de
compensaci6n  de  las y  los  funcionarios y  empleados  del  Estado,  de  acuerdo  con  los
criterios de merito y cai.acter{sticas de la prestaci6n del servicio.

Considerando:  Que  el  Artfoulo  No.  26  de  la  Ley  No.  41-08  de  Funci6n  Pdblica
establece  que:  Los  funcionarios  y  servidores  pdblicos tienen  derecho  a  gozar  de  los
estimulos e incentivos de cafacter moral o material que se instituyan en el 6rgano al que
pertenecen o aquellos de cafacter colectivo establecidos por los 6rganos del Estado.

Considerando:  Que transparentar,  de acuerdo a criterios ot]jet;vos, las remuneraciones
percibidas   por   los   servidores   ptib]icos,   facilita   la  vinculaci6n   de   la  complejidad,
atribuciones  y  desempefio  de  su  cargo,  con  los  valores  monetarios  percibidos  en  un
marco de equidad y con fundamento legal.

Considerando  :  Que rna administraci6n profesional que  incorpora nuevos sistemas y
que  contribuye  al  fortaleeimiento  institucional  y  a  la  solidez  del  sistema  democrdtico
debe  incluir una remuneraci6n  ajustada a dichos requerimientos,  a fin  de  garantizar  la
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Resolucion No.003-2022. Sobre Prima de Transporte para los Encargados de
Departamentos, Divisiones y Regionales del Fondo Especial para el Desarrollo
Agropecuario (FEDA).

Considerando: Que el Fondo Especial para el Desarrollo Agropecuario (FEDA), esta
facultado por la Ley No. 367 de fecha 30 de agosto de 1972, que modifica la Ley
No.6186, de Fomento Agricola. del 12 de febrero del 1963, y por el Decreto N0. 2591.
de fecha 4 de septiembre de 1972, modificado por el Decreto No. 4780, del 5 de agosto
del 1974, para la coordinacion y control de los recursos que se destinen para la
ejecucion de programas especificos de desarrollo agropecuario.

Considerando: Que el Decreto No. 2591 de fecha 4 de septiembre de 1972. en su
articulo 4. establece que; para la organizacion, funcionamiento y desempefio de las
funciones puestas a cargo del Comité Coordinador y de la Secretaria Ejecutiva, se podré
contratar el personal técnico y administrativo necesario, sin perjuicio de la asesoria
técnica que el Comité podra requerir de cada una de las entidades ejecutoras. Para la
definicién de las atribuciones que corresponderan tanto al Comité Coordinador como la
Secretaria Ejecutiva, el Comité podré dictar los reglamentos que estime apropiados y/0
autorizar por resoluciones a que se firmen con las entidades ejecutoras los convenios
que se estimen necesarios de conformidad con las obligaciones asumidas por el Estado
Dominicano al recibir los recursos correspondientes al Fondo.

Considerando: Que la Constitucion de la Republica Dominicana en su Articulo No.
144 de fecha 13 de Junio dc 2015, establece: Regimen de Compensacion. Ningun
funcionario o empleado del Estado puede desempefiar, de forma simulténea, mas de un
cargo remunerado, salvo la docencia. La ley establecera las moclalidades de
compensacion de las y los funcionarios y empleados del Estado, de acuerdo con los
criterios de mérito y caracteristicas de la prestacion del servicio.

Considerando: Que el Articulo No. 26 de la Ley No. 41-08 de Funcion Publica
establece que: Los funcionarios y servidores publicos tienen derecho a gozar dc los
estimulos e incentivos de carécter moral o material que se instituyan en el organo al que
pertenecen 0 aquellos de caracter colectivo establecidos por los organos del Estado.

Considerando: Que transparentar, de acuerdo a criterios objetivos, las remuneraciones
percibidas por los servidores publicos, facilita la vinculacion de la complejidad,
atribuciones y desempefio de su cargo, con los valores monetarios percibidos en un
marco de equidad y con fundamento legal.

Considerando : Que una administracion profesional que incorpora nuevos sistemas y
que contribuye al fortalecimiento institucional y a la solidez del sistema democr-ético
clebe incluir una remuneracion ajustada a dichos requerimientos, a fin de garantizar la
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permanencia de recursos humanos con la capacidad tecnica requerida para el desarrollo
de sus funciones.

Considerando:    Que   al   establecer   una   prima   de   transporte   a   los   encargados
departamenta]es, a los encargados de division y a los encargados regionales  que tenga y
que estan realizando labores de manera permanente fuera de la instituci6n contribuiran a
elevar el nivel de los servicios prestados por la instituci6n.

Considerando: Que para el buen funcionamiento de la instituci6n se hace necesario en
estos  momentos  la  adquisici6n  de  vehfculos,  con i=sta prima  de transpoite  se  reducifa
esa necesidad de compras.

Considerando:  Que  para  el  ejercicio  de  sus  funciones  ha  sido  una  costumbre  de  la
instituci6n  la asignaci6n de vehfoulos pal.a los  funcionarios antes mencionados,  lo que
ha  conllevado  a  que   la  instituci6n   incurra  en  constantes  gastos  en   las  compras  y
mantenjmientos de estos.

Considerando:  Que  el  monto  establecido  para  la  prima  de  transporte  incluira  los
mantenimientos y los seguros por parte del beneficiario.

Considerando:  Que dicha prima de transporte quedara sujeta a una retenci6n legal de
impuesto segtin  la tabla de retenci6n aprobada por el C6digo Tributario o la DGII.

Vista:  La  Constituci6n  de  la  Repdblica  Dominicana,  proclamada  el   13  de junio  del
20 I 5 .

Vista: La Ley de Fomento Agrrcola No. 6186  de fecha 12 de febrero del afro  1963.

Vlsta:  La Ley No. 367 de fecha 30 de agosto de  1972,  que faculta al  Fondo Especial
para el Desarro]lo Agropecuario (FEDA), para la ccordinaci6n y control de los recursos
que se destinen para la ejecuci6n de programas especfficos de desarrollo agropecuario.

Visto:  EI Decreto No. 2591  de] 4 de septiembre dej  I 972.

Visto: EI Decreto No. 4780, del 5 de agosto del  1974.

Visto:  La Resoluci6n No.15-2019 del 28 de mayo del 2019.

Enelejerciciodelasati.ibucionesquemeconfierelaLeyNo.367defecha30deagosto
de  1972,  que  modifica  la  Ley No.  6186,  de  Fomento  Agricola,  del  12  de  febrero  del
1963  y el  Decreto No.  2591,  del 4 de  septiembre del  1972,  modificado  por el  Decreto
No. 4780, del 5 de agosto del  I 974, dicto la presente:

Resuelve:

Ariiculo  I:   Se  estat}1ece  una  prima  de  transporte  para  los  siguientes  funcionarios:
Director,  por  un  monto  de  Cuarenta  y  Cinco  Mil  Pesos  con  00/loo  (RD$45,000.00)
Sub-Director, per un monto de Cuarenta Mil Pesos con 00/loo (RD$40,000.00); Asesor
de   ]a   Direcci6n   Ejecutiya,   per   un   monto   de   Cuarenta   Mil   Pesos   con   00/loo

(RD$40,000.00); Encangado del Departamento Administrativo, por un monto de Treinta

permanencia de recursos humanos con la capacidad técnica requerida para cl desarrollo
dc sus funciones.

Considerando: Que al establecer una prima de transporte a los encargados
departamentales, a los encargados de division y a los encargados regionales que tenga y
que estan realizando labores de manera permanente fuera de la institucion contribuiran a
elevar el nivel de los servicios prestados por la institucién.

Considerando: Que para el buen funcionamiento de la institucion se hace necesario en
estos momentos la adquisicién dc vehiculos, con .esta prima dc transporte se reducira
esa necesidacl de compras.

Considerando: Que para el ejercicio de sus funciones ha sido una costumbre de la
institucion la asignacion de vehiculos para los funcionarios antes mencionados, lo que
ha conllevado a que la institucion incurra en constantes gastos en las compras y
mantenimientos de estos.

Considerando: Que el monto estableciclo para la prima dc transporte incluira los
mantenimientos y los seguros por parte del beneficiario.

Considerando: Que dicha prima de transporte quedara sujeta a una retencion legal de
impuesto segun la tabla de retencion aprobada por el Codigo Tributario o la DGII.

Vista: La Constitucion de la Republica Dominicana, proclamada el 13 de junio del
2015.

Vista: La Ley de Fomento Agricola No. 6186 dc fecha 12 de febrero del afio 1963.

Vista: La Ley No. 367 de fecha 30 de agosto de 1972, que faculta al Fondo Especial
para e1 Desarrollo Agropecuario (FEDA), para la coordinacion y control de los recursos
que se destinen para la ejecucion de programas especificos de desarrollo agropecuario.

Visto: E1 Decreto No. 2591 del 4 de septiembre del 1972.

Visto: E1 Decreto No. 4780, del 5 de agosto del 1974.

Visto: La Resolucion No. 15-2019 del 28 de mayo del 2019.

En el ejercicio de las atribuciones que me confiere la Ley No. 367 de fecha 30 de agosto
de 1972, que modifica la Ley No. 6186, dc Fomento Agricola, del 12 de febrero del
1963 y e1 Decreto No. 2591, del 4 dc septiembre del 1972, modificado por el Decreto
No. 4780, del 5 de agosto del 1974, dicto la presente:

Resuelve:

Articulo 1: Se establece una prima de transporte para los siguientes funcionarios:
Director, por un monto de Cuarenta y Cinco Mil Pesos con 00/100 (RD$45,000.00)
Sub-Director, por un monto de Cuarenta Mil Pesos con 00/100 (RD$40,000.00); Asesor
de la Direccion Ejecutiva, por un monto de Cuarenta Mil Pesos con 00/100
(RD$40,000.00); Encargado del Departamento Administrativo, por un monto de Treinta



Mil Pesos con 00/100 (RD$30,000.00); Encargado del Departamento Financiero, por un
monto de TTeinta Mil Pesos con 00/100  (RD$30,000.00);  Encargado de]  Departamento
Jurfdico,  por un  monto  de  Treinta  Mjl  Pesos  con  00/loo  (RD$30,000.00);  Encargado
del  Departamento  de  Recursos  Humanos,  por  un  monto  de  Treinta  Mil  Pesos  con
00/100  (RD$30,000.00);  Encargado  Provincial  rvalle),  por  un  monto  de  Veinte  Mil
Pesos  con  00/100  (RD$20,000.00);  Coordinador Provincial  Cibao Nordeste  11,  por  un
monto   de   Veinte   Mil   Pesos   con   00/loo   (RD$20,000.00);   Coordinador   Provincial
Valdesia   11,   por   un   monto   de   Veinte   Mil   Pesos   con   00/100   (RD$20,000.00)   y
Coordinador Provincial Cibao Noreste, por iin monto de Veinte Mil Pesos con 00/100

(RD$20'000.00).

Articulos 2:  La persona que reciba la prima de transporte el vehiculos debe estar a su
nombre y  tener  seguro al dfa, ademas el vehiculo debe estar en buenas condiciones.  EI
Encargado  de  Transportaci6n,  recibird  estos  documentos  y  los    inspeccionafa,  luego
emitifa  una  comunicaci6n   de  aprobaci6n  para  luego  transmitirla  al  Departamento
Administrativo para concluir con el proceso de incoxporaci6n en la prima de transporte.

Artieulo 3:  Es responsabilidad del  Encargado de Transportaci6n emitir el tercer lunes
de cada mes una comunicaci6n al Departamento Administrativo de que los beneficiarios
esthn  cumpliendo  con  lo  establecido  en  el  Artfculo No.  2  de esta Resoluci6n,  en  caso
contrario, se excluifa de la prima de transporte.

Articulo 4:  La presente Resoluci6n entrafa en vigencia a partir de  la fecha, todos  los
Encargados  Departamentales,  Encargados de  Divisi6n y  Regionales,  deberin elaborar
una comunicaci6n donde declaren que deciden acogerse a la presente Resoluci6n y que
entregan los vehleulos que tienen asignados, los cuales serin recibidos por el Encargado
de Transporte,  quien  emitira una certificaci6n de que recibi6 dicho vehfculo a partir de
lo cual iniciafa la incorporaci6n al pi.oceso.

Articulo  5:  Todo  el  que  no  cumpla  lo  establecido  en  la  presente  Resoluci6n  sera
sancionado  con  lo  establecido  en  Articulo  No.  84  de  la  Ley  No.  41-08  de  Funci6n
Phblica.

Articulo  6:   Se  instruye  a  la  Encargada  de   Recursos   Humanos  a  la  ejecuci6n  y
comunicaci6n de la presente Resoluci6n.

Dada,  en  la  ciudad  de  Santo  Domingo  de  Guzman,  Distrito  Nacional,  Capital  de  la
Repfrolica  Dominicana,  a  los  cinco  (05)  dias  del  mes  de  octubre  del  afro  Dos  Mil
Veintiuno(2021).

Mil Pesos con 00/ 100 (RD$30,000.00); Encargado del Departamento Financiero, por un
monto de Treinta Mil Pesos con 00/ 100 (RD$30,000.00); Encargado del Departamento
Juridico, por un monto de Treinta Mil Pesos con 00/ 100 (RD$30,000.00); Encargado
del Departamento de Recursos Humanos, por un monto de Treinta Mil Pesos con
00/100 (RD$30,000.00); Encargado Provincial (Valle), por un monto de Veinte Mil
Pesos con 00/100 (RD$20,000.00); Coordinador Provincial Cibao Nordeste ll, por un
monto de Veinte Mil Pesos con 00/100 (RD$20.000.00); Coordinador Provincial
Valdesia II, por un monto de Veinte Mil Pesos con 00/100 (RD$20,000.00) y
Coordinador Provincial Cibao Noreste, por un monto de Veinte Mil Pesos con 00/ 100
(RD$20,000.00).

Articulos 2: La persona que reciba la prima de transporte el vehiculos debe estar a su
nombre y tener seguro al dia, ademas el vehiculo debe estar en buenas condiciones. El
Encargado de Transportacion, recibira estos documentos y los inspeccionara, luego
emitira una comunicac-ion de aprobacion para luego transmitirla al Departamento
Administrativo para concluir con e1 proceso de incorporacion en la prima de transporte.

Articulo 3: Es responsabilidad del Encargado de Transportacion emitir el tercer lunes
de cada mes una comunicacion al Departamento Administrative de que los beneficiarios
estén cumpliendo con lo establecido en el Articulo No. 2 de esta Resolucion, en caso
contrario, se excluira de la prima de transporte.

Articulo 4: La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de la fecha, todos los
Encargados Departamentales. Encargados de Division y Regionales, deberan elaborar
una comunicacion donde declaren que deciden acogerse a la presente Resolucion y que
entregan los vehiculos que tienen asignados, los cuales seran recibidos por el Encargado
dc Transporte, quien emitira una certificacion de que recibio dicho vehiculo a partir de
lo cual iniciara la incorporacion al proceso.

Articulo 5: Todo el que no cumpla lo establecido en la presente Resolucion sera
sancionado con lo establecido en Articulo No. 84 de la Ley N0. 41-08 de Funcion
Publica.

Articulo 6: Se instruye a la Encargada de Recursos Humanos a la ejecucion y
comunicacion de la presente Resolucion.

Dada, en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Capital de la
Republica Dominicana, a los cinco (05) dias del mes de octubre del afio Dos Mil
Veintiuno (2021).
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