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PRESIDENCIA    DE   LA

REptJBLICA  DOMINICANA

FONI)O ESPECIAL PARA EL
DESARROLLO AGROPECUARIO

RESOLUC16N No.002-2022.

En el ejercicio de las atribuciones que me confiere la Ley No. 367, de fecha 30 de agosto de
1972, que modifica la Ley No.6186, de Fomento Agricola, del  12 de febrero del  1963  y el
Decreto No. 2591, del 4 de septiembre del  1972, modificado por el Decreto No. 4780, del 5
de  agosto  del   1974  y  el  Decreto  No.  677-21   de  fecha  26  de  octubre  del  afro  dos  mil
veintiuno (2021 ).  Dicto la presente Resoluci6n:

RESOLUCION

Articulo   1:   Se   crea  el   Comit6   de   Calidad   del   Fondo   Especial   para   el   Desarrollo
Agropecuario  (FEDA),que  tendra  como  prop6sito  llevar a  cabo  la  implementaci6n  de  la
calidad y la mejora continua en la Instituci6n.

AIliculo 2:  EI Comit6 de  Calidad, tendra bajo  su responsabilidad realizar las siguientes
nciones:

•     Formular  las  propuestas   del  plan  para  la  implementaci6n  de  la  calidad  en  la
Instituci6n y presentarla a la Direcci6n Ejecutiva para su aprobaci6n.

Coordinar  y   orientar  a  la  Direcci6n   Ejecutiva  y   los   Departamentos,   sobre   la
importancia del proceso de autoevaluaci6n, a los fines de obtener las informaciones

y evidencias que se requieran.

Coordinar y verificar la ejecuci6n de las actividades, tomando en consideraci6n las
fases que conlleva a la implementaci6n de un modelo de calidad en la Instituci6n.

•     Ejecutar el proceso de auto diagn6stico institucional, para identificar las fortalezas y
oportunidades de mej ora y elaborar el informe de autoevaluaci6n correspondiente.

•     Elaborar el Plan de Mejora lnstitucional, basado en las areas de mejora resultantes
del proceso de autoevaluaci6n,  luego de  analizarlas y seleccionarlas en base a los
criterios de priorizaci6n determinadas.
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' PRESIDENCIA DE LA
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RESOLUCIQN N0.002-2022.

En cl ejercicio de las atribuciones que me confiere la Ley No. 367. de fecha 30 de agosto de
l972, que modifica la Lcy No.6l86, de Fomento Agricola, del l2 de febrero del 1963 y el
Decreto No. 2591 , del 4 de septiembre del 1972, modificado por el Decreto No. 4780, del 5
de agosto del 1974 y el Decreto No. 677-21 de fecha 26 de octubre del afio dos mil
veintiuno (2021). Dicto la presente Resolucion:

RESOLUCION

Articulo 1: Se crea el Comité de Calidad del Fondo Especial para el Desarrollo
Agropecuario (FEDA),que tendra como proposito llevar a cabo la implementacion de la
calidad y la mejora continua en la Institucion.

Articulo 2: El Comité de Calidad. tendra bajo su responsabilidad realizar las siguientes
funciones:

0 Formular las propuestas del plan para la implementacion de la calidad en la
Institucion y presentarla a la Direccion Ejecutiva para su aprobacion.

0 Coordinar y orientar a la Direccion Ejecutiva y los Departamentos. sobre la
importancia del proceso de autoevaluacion. a los fines de obtener las informaciones
y evidencias que se requieran.

0 Coordinar y verificar la ejecucion de las actividades. tomando en consideracion las
fases que conlleva a la implementacion de un modelo de calidad en la lnstitucion.

0 Ejecutar el proceso de auto diagnostico institucional, para identificar las fortalezas y
oportunidades de mejora y elaborar el informe de autoevaluacion correspondiente.

0 Elaborar el Plan de Mejora lnstitucional, basado en las areas de mejora resultantes
del proceso dc autoevaluacion, luego de analizarlas y seleccionarlas en base a los
criterios de priorizacion determinadas.



Establecer mecanismos id6neos para dar seguimiento al Plan de Mejora y mantener
informados  a directivos  y  empleados  sobre  los  avances  en  el  mejoramiento  de  la
calidad en la lnstituci6n.

•     Motivar  y   apoyar   a   la   lnstituci6n,   para   que   postule   a  premios   nacionales   e
intemacionales;   asi   como   a   la   practica   de   benchmarkingfoenchleaming   para
compartir buenas practicas con otras instituciones.

Articulo 2: Este comit5 estara integrado por los siguientes servidores:

1.   Ing. Victor Alcintara, Encargado Departamento de Planificaci6n, Coordinador.

2.    Lie. Danilo Polanco, Encargado Departamento de Recursos Humanos, Secretario

3.    Licda. Lucila Ovalles, Encargada Departamento Financiero, Miembro.

4.    Lie. Jaqueline Garrido de Guzmin, Encargada Departamento Administrativo,

Miembro.

5.    Lic. Rafael Perez Batista, Encargado Departamento Seguimiento a Proyectos de

Desarrollo Agropecuario, Miembro.

6.   Kendry Vladimir Ramirez Lantigua, Encargado Oficina de Libre Acceso a la

Informaci6n, Miembro.

7.    Ing. Manuel Herasme, Representante de la Maxima Autoridad Ejecutiva (MAE),

Miembro.

8.   Licda. Mary Bautista, Representante Departamento de Cooperaci6n Intemacional,

Miembro.

Articulo   3:   La  presente   disposici6n   sera  aplicable  a  los  miembros   que  resulten  ser
designados al comit6 de calidad por el Director Ejecutivo, a partir de su designaci6n.

Articulo4:    La   presente   resoluci6n,   deroga   cualquier   otra   resoluci6n   o   disposici6n
institucional que le sea contraria.

Dada,  en  la  ciudad  de  Santo  Domingo  de  Guzmin,  Distrito  Nacional,  Capital  de  la

0 Establecer mecanismos idoneos para dar seguimiento al Plan de Mejora y mantener
informados a directivos y empleados sobre los avances en e1 mejoramiento de la
calidad en la Institucion.

0 Motivar y apoyar a la Institucion. para que postule a premios nacionales e
intemacionales; asi como a la practica de benchmarking/benchlearning para
compartir buenas practicas con otras instituciones.

Articulo 2: Este comité estara integrado por los siguientes sen/idores:

1. lng. Victor Alcantara. Encargado Departamento de Planificacion. Coordinador.
2. Lic. Danilo Polanco. Encargado Departamento de Recursos Humanos. Secretario

3. Licda. Lucila Ovalles. Encargada Departamento Financiero. Miembro.
4. Lic. Jaqueline Garrido de Guzman. Encargada Departamento Administrativo,

Miembro.
5. Lic. Rafael Pérez Batista, Encargado Departamento Seguimiento a Proyectos de

Desarrollo Agropecuario. Miembro.
6. Kendry Vladimir Ramirez Lantigua. Encargado Oficina de Libre Acceso a la

Informacion. Miembro.

7. lng. Manuel Herasme. Representante de la Maxima Autoridad Ejecutiva (MAE).

Miembro.

8. Licda. Mary Bautista, Representante Departamento de Cooperacion Internacional,

Miembro.

Articulo 3: La presente disposicion sera aplicable a los miembros que resulten ser
designados al comité de calidad por el Director Ejecutivo, a partir de su designacion.

Articul04: La presente resolucion. deroga cualquier otra resolucion o disposicion
institucional que le sea contraria.

Dada, en la ciudad de Santo Domingo de Guzman. Distrito Nacional, Capital de la
Republica Dominicana, a los dieciocho (17) dias del mes de marzo del dos mil veintidos
(2022).
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