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I. [bookmark: _Toc146272775][bookmark: _Toc147220843]Introducción

El Plan Operativo Anual (POA), que se elabora anualmente, es un documento que articula todos los procesos de planificación de la Institución y está vinculado al Plan Estratégico Institucional FEDA 2021 – 2024, al Plan Estratégico Sectorial 2020-2030, Visión 2050 y alineado con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). 

Con la elaboración del POA 2024, se planifica el uso eficiente de los recursos asignados al Fondo Especial para el Desarrollo Agropecuario (FEDA), a fin de priorizar y financiar las actividades de apoyo al Sector Agropecuario, enfocadas al logro del tercer eje de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 (END 2030), que tiene como lema el establecimiento de “Una economía territorial y sectorialmente integrada, innovadora, diversificada, plural, orientada a la calidad y ambientalmente sostenible, que crea y desconcentra la riqueza, genera crecimiento alto y sostenido con equidad y empleo digno, que aprovecha y potencia las oportunidades del mercado local y se inserta de forma competitiva en la economía global.” 

El objetivo principal del FEDA para el año 2024, es seguir aportando a la trasformación de la agropecuaria nacional y lograr el incremento de la productividad en la zona rural de República Dominicana, a fin de contribuir a consolidar la seguridad alimentaria y nutricional de toda la población, a través del financiamiento y ejecución de los proyectos productivos presentados por las organizaciones de productores agropecuarios del país.

La ejecución de este Plan es responsabilidad de los Encargados Departamentales, los técnicos, colaboradores y las organizaciones del Sector; productores, exportadores, importadores y suplidores, entre otros; en virtud de que constituyen el marco de referencia del accionar de la Institución para el año 2024. 


El Fondo Especial para el Desarrollo Agropecuario (FEDA) se ha mantenido por más de 50 años desempeñando un rol de primer orden en la canalización de recursos financieros provenientes de asignaciones del Gobierno Central y de origen externo. 

Estos recursos han estado destinados a promover, en coordinación con las demás instituciones públicas y privadas del Sector Agropecuario, actividades diversas, encaminadas a lograr el desarrollo agropecuario, el progreso y bienestar de las zonas rurales del país y la protección y preservación de los recursos naturales. 

Estas actividades se orientan preponderantemente, a la ampliación y mejoramiento de infraestructuras productivas y en general al fortalecimiento del sistema de soporte y servicios básicos a la producción agropecuaria, con énfasis especial en aquellos componentes de fácil acceso a pequeños y medianos productores.

Acorde con los lineamientos generales del Programa del Gobierno del Cambio, propuesto por el Presidente Luis Abinader; del Plan Plurianual del Sector Público 2020-2024, de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) para el Sector Agropecuario y de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030, el FEDA deberá continuar orientando sus actividades y objetivos fundamentales, retomando bajo nuevas perspectivas su rol como entidad oficial promotora del desarrollo agropecuario, del progreso y del bienestar de las capas más empobrecidas de las zonas rurales de República Dominicana. 








II. [bookmark: _Toc146272776][bookmark: _Toc147220844]Marco Legal

El FEDA es una institución adscrita a la Presidencia de la República, amparada en la Ley No. 367, de fecha 30 de agosto del año 1972, que modifica el Artículo 8 del apartado 2 y los Artículos 19 y 30 de la Ley de Fomento Agrícola No. 6186, de fecha 12 de febrero de 1963 y por el Decreto No. 2591, de fecha 4 de septiembre de 1972, modificado a su vez, por el Decreto No. 4780 del 5 de agosto de 1974 y el Decreto No. 639 - 21, del 15 de octubre de 2021 que crea el Comité Coordinador del FEDA para la coordinación y control de los recursos que se destinen a la ejecución de programas específicos de desarrollo agropecuario. 

Como institución, está facultada a ejecutar medidas de políticas públicas para promover el desarrollo rural sostenible, con énfasis en mejorar la calidad de vida de las familias del campo, contribuir a reducir la pobreza y mejorar la capacidad competitiva de la agropecuaria nacional, mediante el financiamiento a la transferencia y aplicación de innovaciones tecnológicas a pequeños y medianos productores agropecuarios.













III. [bookmark: _Toc67903708][bookmark: _Toc146272777][bookmark: _Toc147220845]Aspectos Institucionales del FEDA

[bookmark: _Toc67903709][bookmark: _Toc146272778][bookmark: _Toc147220846]3.1 	Estructura Orgánica

El FEDA es un organismo descentralizado, creado con la finalidad de canalizar recursos económicos internos y externos para financiar la producción agropecuaria nacional, mediante la ejecución de proyectos productivos y sostenibles en el ámbito rural.

Las fuentes de los recursos económicos que administra el FEDA son: Aportes del Estado vía el Presupuesto Nacional, préstamos provenientes de organismos nacionales e internacionales y recuperaciones de los préstamos otorgados por la Institución a los pequeños y medianos productores agropecuarios.

A nivel organizacional, el FEDA cuenta con una estructura orgánica operacional constituida por trece (13) departamentos y una (1) oficina, que son: Planificación y Desarrollo, Seguimiento a Proyectos de Desarrollo Agropecuario, Financiero, Administrativo, Jurídico, Recursos Humanos, Ingeniería e Infraestructura, Comunicaciones, Crédito, Evaluación a Proyectos de Desarrollo Agropecuario, Formulación de Proyectos de Desarrollo Agropecuario, Proyectos Especiales, Seguridad y la oficina Coordinadora de Regionales. 

Estos órganos enlazan su campo de acción con las nueve (9) coordinaciones regionales que posee la Institución en todo el territorio nacional. 


[bookmark: _Toc67903710][bookmark: _Toc146272779][bookmark: _Toc147220847]3.2	 Organigrama Actual
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[bookmark: _Toc146272780][bookmark: _Toc147220848][bookmark: _Toc67903716]3.3	 Misión, Visión y Valores del FEDA

[bookmark: _Toc67903717][bookmark: _Toc146272781]3.3.1 Misión Institucional

Financiar Cooperativas Agropecuarias (micro y pequeñas empresas de acumulación) para impulsar la transformación productiva y social en el ámbito rural, mediante proyectos rentables y sostenibles que generen empleos e ingresos, contribuyendo así con el fortalecimiento de la nueva economía rural y las políticas de seguridad alimentaria, reducción de la pobreza y elevación de los niveles de bienestar de la población.

[bookmark: _Toc67903718][bookmark: _Toc146272782]3.3.2 Visión Institucional

Ser un órgano ejecutor de políticas públicas en materia de financiamiento a las pequeñas cooperativas agropecuarias que impulse un modelo de negocio rentable que contribuya con eficiencia y transparencia en la incorporación exitosa de los pequeños agricultores en los procesos de desarrollo productivo y social.





















3.3.3 Valores.


[image: ]

[bookmark: _Toc61423591][bookmark: _Toc61424450][bookmark: _Toc61427405][bookmark: _Toc62314563][bookmark: _Toc62513853][bookmark: _Toc113870146][image: ]

[bookmark: _Toc147220849]3.4 Metodología utilizada para la elaboración del POA 2024

La metodología utilizada para la elaboración de este Plan se basó en el uso de la matriz de recopilación de información proporcionada por el Ministerio de Agricultura, entregada y socializada con los Encargados de las estructuras operativas del FEDA.

Previo a la entrega de la matriz, los técnicos del Departamento de Planificación, hicieron un levantamiento de las necesidades de financiamiento de las organizaciones de productores agropecuarios de las zonas rurales de Republica Dominicana y sobre todo de los proyectos prioritarios de la Máxima Autoridad Ejecutiva (MAE) del Fondo Especial para el Desarrollo Agropecuario.
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IV. [bookmark: _Toc62513862][bookmark: _Toc146272783][bookmark: _Toc147220850][bookmark: _Hlk61421250][bookmark: _Toc67903721]IV. 	Ejes Estratégicos

El Plan Operativo Anual para el año 2024 está estructurado en función y consonancia de tres ejes de la Estrategia Nacional de Desarrollo y contempla la definición de medidas de políticas, objetivos generales y específicos, metas e indicadores para cada uno de los ejes estratégicos y transversales del marco de referencia.
[bookmark: _Toc67903722][bookmark: _Toc146272784][bookmark: _Toc147220851]4.1	 Objetivos Generales y Específicos por Eje 
4.1.1. Objetivo General Eje 2
· Fortalecer la producción y productividad de rubros agropecuarios de consumo básico mediante el financiamiento de paquetes tecnológicos y mejorando los mecanismos de comercialización interna y externa.
4.1.1.2. Objetivos Específicos Eje 2
· Aumentar la producción y productividad por medio del financiamiento y uso de nuevas tecnologías de producción.
· Apoyar y financiar el desarrollo de la agricultura bajo ambiente controlado.
· Fortalecer y ampliar los mecanismos de comercialización interna y externa, mediante el uso de tecnologías de la información y funcionamiento de los mercados. 
4.2.  Objetivo General Eje 3
· Desarrollar y fortalecer las estructuras productivas y asociativas rurales (empresas rurales de acumulación) que sirven como catalizadoras de la creación de capital social y reducción de la pobreza en el medio rural.
4.2.1. Objetivos Específicos Eje 3
· Promover y apoyar el asociativismo cooperativo entre los pequeños agricultores.
· Contribuir y apoyar a las cooperativas de producción y comercialización agropecuaria con la capacitación en gestión operativa y financiera de proyectos.
4.3.  Objetivo General Eje Transversal 1
· Mejorar la equidad social en el medio rural; promoviendo la igualdad de oportunidades y empoderamiento de la mujer y su inserción en actividades productivas. 
4.3.1.  Objetivos Específicos Eje Transversal 1
· Apoyar, con financiamiento, proyectos agropecuarios que contribuyan al logro de la inserción productiva de la mujer rural, principalmente las madres solteras.
· Estimular la participación de la mujer en el ámbito rural en el desarrollo de actividades no agropecuarias vinculadas con los servicios y el agroturismo.
· Promover la incorporación de la mujer rural en las organizaciones cooperativas de producción.
4.4.   Objetivo General Eje Transversal 2
· Promover la sostenibilidad agroecológica, que consiste en apoyar e impulsar prácticas de manejo y conservación ambiental. 
4.4.1. Objetivos Específicos Eje Transversal 2
· Promover y apoyar proyectos ecológicamente sostenibles.
· Impulsar proyectos de producción con prácticas de conservación de suelos.
Desarrollo y fortalecimiento de las estructuras productivas y asociativas rurales (empresas rurales de acumulación) que sirvan como catalizadores a la creación de capital social, de reducción de la pobreza y del desarrollo territorial rural.
	Objetivos específicos 
	Indicadores
	Metas

	
	
	Base 2023
	2024

	Promover el asociativismo cooperativo entre los pequeños agricultores.
	Número de eventos de promoción y concienciación sobre cooperativas
	1,200
	1,000

	Apoyar la creación y fortalecimiento de cooperativas de producción agropecuaria
	de cooperativas incorporadas
	100
	50

	
	de cooperativas fortalecidas
	100
	80

	
	Cantidad de agricultores beneficiarios
	13,000
	 11,700

	Contribuir y apoyar a las cooperativas de producción y comercialización agropecuaria con la capacitación en gestión operativa y financiera de proyectos
	Número de cooperativas capacitadas en gestión de proyectos
	 450
	400

	
	Cantidad de eventos (cursos, talleres) impartidos
	 600
	500

	
	Número de agricultores capacitados
	 20,000
	15,000





Eje transversal 1: Mejorar la equidad social en el medio rural; promoviendo la igualdad de oportunidades y empoderamiento de la mujer y su inserción en actividades productivas.
	Objetivos específicos 
	Indicadores
	Metas

	
	
	Base 2023
	2024

	Apoyar, con financiamiento, proyectos agropecuarios que contribuyan al logro de la inserción productiva de la mujer rural. 
	Números de proyectos aprobados a la mujer rural
	20
	25

	
	Monto financiado
	 RD$ 12.0 millones
	RD$20.0  millones 

	
	Empleos generados
	24
	 35

	Promover la incorporación de la mujer rural en las organizaciones cooperativas de producción
	Eventos de promoción de participación de la mujer rural
	500 
	550

	
	Número de mujeres organizadas en cooperativas
	 850
	 900



Eje transversal 2: Promover la sostenibilidad agroecológica, que consiste en apoyar e impulsar prácticas de manejo y conservación ambiental.

	Objetivos específicos 
	Indicadores
	Metas

	
	
	Base 2023
	2024

	Promover y apoyar proyectos sostenibles ecológicamente.
	Cantidad de proyectos ecológicos apoyados
	15
	16

	Impulsar proyectos de producción con prácticas de conservación de suelos.
	Cantidad de proyectos impulsados con prácticas de conservación de suelo
	35
	35
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V. [bookmark: _Toc147220852]Políticas Agropecuarias Prioritarias 

[bookmark: _Toc147220853]5.1	Política de Financiamiento 

La política gubernamental de financiamiento del Sector Agropecuario a través del FEDA contempla fortalecer las estructuras productivas y sociales de los pequeños agricultores, mediante la gestión de recursos que permitan el desarrollo de los proyectos de producción agropecuaria para la creación de empleos y riquezas en el ámbito rural y contribuir con la seguridad alimentaria del país.
Esta modalidad de financiamiento, se caracteriza por ser solidaria, a baja tasa de interés anual y sin garantías hipotecarias a fin de facilitar el acceso y satisfacer los requerimientos de inversión de los pequeños productores organizados en cooperativas agropecuarias; ya que el crédito agrícola representa una limitante para las instituciones financieras por los riesgos inherentes a la actividad primaria del sector agropecuario.
El crédito es otorgado a los productores a tasas de interés competitivas a corto, mediano y largo plazo, y de fácil acceso, las cuales les permiten capitalizarse para realizar las inversiones necesarias en sus predios de manera eficaz.

[bookmark: _Toc147220854]5.2	Asociatividad

La política de fomentar la Asociatividad y el cooperativismo procura acompañar a las organizaciones de productores en el proceso de fortalecimiento organizacional y empresarial, de manera que los productores sean gestores de su propio desarrollo y se conviertan en agentes productivos que contribuyan al bienestar económico y social del país y del suyo propio. Esta política promueve e incentiva la formalización de alianzas estratégicas y proyectos conjuntos (joint ventures) entre pequeños productores organizados, con fines de aumentar su poder de negociación, disminuir costos de producción, facilitar acceso a mercados, así como el mejoramiento de la calidad de vida de sus familias. 


La medida considera diseñar programas de financiamiento para dar respuesta a las necesidades de inversión de las empresas rurales o pequeñas cooperativas agropecuarias, considerando la inclusión de infraestructuras conjuntas que contribuyan a generar economías de agregación, tales como, ventas conjuntas y provisión de servicios. En este orden, la política estipula desarrollar programas de capacitación técnica a los microempresarios rurales para mejorar su capacidad de gestión e incrementar su producción y productividad. 

[bookmark: _Toc147220855]5.3	Fortalecimiento Institucional 

La política de fortalecimiento institucional se enfoca en promover el incremento de la capacidad de gestión, a través de la reforma y modernización de la estructura orgánica y funcional del FEDA para adecuar su organización operativa a la nueva misión y visión e impulsar las transformaciones productivas y sociales, que permitan la inserción competitiva de los pequeños productores en los mercados locales y externos.
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VII. [bookmark: _Toc147220857]Productos y Metas por Departamento.
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7.2.1 División de Capacitación Agropecuaria
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[bookmark: _Toc147220861]7.3 Departamento de Seguimiento a Proyectos de Desarrollo Agropecuario (Programa de Sostenibilidad Productiva a Pequeños y Medianos Productores Agropecuarios del país)
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[bookmark: _Toc147220862]7.3.1 Departamento de Seguimiento a Proyectos de Desarrollo Agropecuario (Macro Proyectos)
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	[bookmark: _Toc62513882]CUENTA 
	CONCEPTO 
	 MONTO  

	ACT. 0001
	 
	 

	2.1
	REMUNERACIONES 
	   415,870,743.68   

	2.1.1.1.01
	SUELDOS FIJOS 
	         127,372,200.00   

	2.1.1.2.08
	EMPLEADOS TEMPORALES 
	         174,174,000.00   

	2.1.1.3.01
	SUELDOS AL PERSONAL FIJO EN TRAMITE DE PENSIONES 
	           13,854,870.00   

	2.1.1.4.01
	SUELDO ANUAL NO. 13
	           31,055,000.00   

	2.1.1.5.03
	PRESTACION LABORAL POR DESVINCULACION 
	             2,500,000.00   

	2.1.1.5.04
	PORCION DE VACACIONES NO DISFRUTADAS 
	             2,500,000.00   

	2.1.2.2.05
	COMPESACION SERVICIOS DE SEGURIDAD 
	             7,248,000.00   

	2.1.5.1.01
	CONTRIBUCIONES AL SEGURO DE SALUD 
	           26,421,885.03   

	2.1.5.2.01
	CONTRIBUCIONES AL SEGURO DE PENSIONES 
	           26,459,151.44   

	2.1.5.3.01
	CONTRIBUCION AL SEGURO DE RIESGO LABORAL 
	             4,285,637.21   

	2.3.9.1.01
	UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA E HGIENE 
	 

	2.3.9.9.05
	PRODUCTOS Y UTILES DIVERSOS 
	 

	2.2
	SERVICIOS BASICOS 
	     42,559,595.32   

	2.2.1.3.01
	TELEFONO LOCAL
	             4,440,000.00   

	2.2.1.5.01
	SERVICIO DE INTERNET Y TELEEVISION POR CABLE 
	                   45,000.00   

	2.2.1.6.01
	ELECTRICIDAD 
	             4,440,000.00   

	ACT. 0002
	 
	 

	2.2.3.1.01
	VIATICOS DENTRO DEL PAIS 
	           11,500,000.00   

	2.2.4.1.01
	PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE 
	                 500,000.00   

	2.2.4.4.01
	PEAJE 
	                 400,000.00   

	2.2.5.1.01
	ALQUILERES Y RENTAS DE EDIFICACIONES Y LOCALES 
	             3,000,000.00   

	2.2.6.3.01
	SEGUROS DE PERSONAS 
	                 200,000.00   

	2.2.7.2.06
	MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE EQUIPOS DE TRANSPORTE, TRACCION Y ELEVACION 
	             4,000,000.00   

	2.2.8.6.01
	EVENTOS GENERALES 
	             7,000,000.00   

	2.2.8.7.02
	SERVICIOS JURIDICOS 
	             1,500,000.00   

	2.2.9.2.01
	SERVICIOS DE ALIMENTACION 
	             1,000,000.00   

	2.2.9.2.03
	SERVICIOS DE CATERING 
	             4,534,595.32   

	2.3
	MATERIALES Y SUMINISTROS 
	     48,850,000.00   

	2.3.1.1.01
	ALIMETOS Y BEBIDAS PARA PERSONAS 
	             1,500,000.00   

	2.3.1.4.01
	MADERA, CORCHO Y SUS MANUFACTURAS 
	             3,000,000.00   

	2.3.2.1.01
	HILADOS, FIBRAS, TELAS Y UTILES DE COSTURAS 
	             1,000,000.00   

	2.3.2.2.01
	ACABADOS TEXTILES 
	             1,000,000.00   

	2.3.2.3.01
	PRENDAS Y ACCESORIOS DE VESTIR 
	             2,000,000.00   

	2.3.3.1.01
	PAPEL DE ESCRITORIO 
	             2,000,000.00   

	2.3.3.2.01
	PAPEL Y CARTON 
	             2,000,000.00   

	2.3.3.3.01
	PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 
	                 750,000.00   

	2.3.5.3.01
	LLANTAS Y NEUMATICOS 
	             1,000,000.00   

	2.3.5.5.01
	PLASTICO
	                 350,000.00   

	2.3.6.3.04
	HERRAMIENTAS MENORES 
	             7,000,000.00   

	2.3.6.3.06
	PRODUCTOS METALICOS 
	             4,500,000.00   

	2.3.6.9.01
	OTROS PRODUCTOS NO METALICOS 
	                 200,000.00   

	ACT. 0003
	 
	 

	2.3.7.1.01
	GASOLINA 
	             6,000,000.00   

	2.3.7.1.02
	GASOIL 
	             6,000,000.00   

	2.3.7.1.05
	ACEITES Y GRASAS
	                 200,000.00   

	2.3.7.1.05
	LUBRICANTES 
	                 200,000.00   

	2.3.7.2.06
	PINTURAS, LACAS, BARNICES, DILUYENTES Y ABSORBENTES PARA PINTURAS 
	                 500,000.00   

	2.3.7.2.99
	OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 
	                 100,000.00   

	2.3.9.1.01
	UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA E HGIENE 
	             3,000,000.00   

	2.3.9.2.01
	UTILES Y MATERIALES DE ESCRITORIO, OFICINA E INFORMATICA 
	             4,000,000.00   

	2.3.9.5.01
	UTILES DE COCINA Y COMEDOR 
	                 500,000.00   

	2.3.9.6.01
	PRODUCTOS ELECTRICOS Y AFINES 
	             1,500,000.00   

	2.3.9.8.01
	REPUESTOS 
	                 350,000.00   

	2.3.9.9.05
	PRODUCTOS Y UTILES DIVERSOS 
	                 200,000.00   

	2.6
	BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 
	       2,400,000.00   

	2.6.1.1.01
	MUEBLES, EQUIPOS DE OFOCINA Y ESTANTERIA 
	                 600,000.00   

	2.6.1.3.01
	EQUIPOS DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIÓN 
	                 800,000.00   

	2.6.1.4.01
	ELECTRODOMESTICOS 
	                 500,000.00   

	2.6.5.6.01
	EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA Y AFINES 
	                 500,000.00   

	 
	TOTAL 
	   509,680,339.00   





[bookmark: _Toc146019917][bookmark: _Toc146272790][bookmark: _Toc147220875]IX. Seguimiento y Evaluación del Plan Operativo (POA).

[bookmark: _Toc62513883]9.1 Indicadores de gestión. 

El proceso de evaluación del plan operativo (POA) se basa en el diseño e implementación de indicadores de gestión para la evaluación del cumplimiento de los objetivos y metas de la Entidad para el corto plazo, o sea durante el período de un (1) año. Este proceso de evaluación estará a cargo del Departamento de Planificación y Desarrollo, el cual deberá elaborar un informe anual sobre el cumplimiento de dichos objetivos y metas según los siguientes indicadores: 

1. Análisis de gestión en la ejecución de proyectos, que incluye los siguientes aspectos:
·  Avance físico y financiero.
· Cantidad de empleos creados. 
· Análisis de producción y productividad por rama de actividad.
· Volúmenes comercializados por productos.
· Asociatividad.
· Recuperación de crédito.
· Análisis de morosidad. 

2. Programa de apoyo a la agricultura familiar de subsistencia en los siguientes componentes.
· Asistencia técnica y capacitación servida.
· Módulos pecuarios instalados.
· Implementos agrícolas distribuidos.
· 
	[bookmark: _Toc62513884]9.2 Matriz de seguimiento del Plan Operativo Anual.
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Compromiso
Apoyar las politicas publicas
que impulsan la pequefa
agricultura a través del acceso
al crédito para proyectos
agropecuarios de alto riesgo,
que no cuentan con un nicho
en el sistema financiero

nacional.

Transparencia

Promover una cultura
de integridad en nuestras
relaciones con nuestros
socios, afianzada en el
comportamiento ético y
honesto que se proyecta en el
robustecimiento de la imagen
institucional y la reputacion del
FEDA.

Responsabilidad

Cumplir con nuestra mision
con ahinco, promoviendo que
con los créditos otorgados
los  productores  accedan
a tecnologia agropecuaria
innovadora e implementen
buenas préacticas agricolas,
que mejoren sus procesos y
capacidad de produccién.

Competitividad

Buscar fortalecer la capacidad
productiva y de negocios de
los emprendedores
agricolas cooperativizados,
que les otorgue una
ventaja competitiva frente a
sus competidores para
la comercializacién de
sus productos.

Cooperacion
Promover el
cooperativismo entre los
pequefios productores del
pais mediante la sinergia
con las otras instituciones
del Sector Agropecuario,
con fines de impulsar
proyectos de desarrollo
sostenible.

Sostenibilidad

Trabajar para impulsar
proyectos  agropecuarios
permanentes y rentables
que promuevan un modelo
agricola sustentable y en
armonia con el medio
ambiente.
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Registro de contrato en contraloria N/A

Acuerdo institucionales N/A

Contratos  N/A

Capacitacion  N/A

Cartas de ruta  N/A

Proceso de licitacion N/A

Informe de levantamiento de proyecto N/A

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA EL 2022



DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
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 PRESUPUESTO PARA 

ACTIVIDADES 2022 (RD$)
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MATRIZ DE INFORMACION POA 2024

Institucién: Fondo Especial para el Desarrollo Agropecuario (Divisién de Capacitacién Agropecuaria)

Eje Estratégico 3.1: Una economia articulad, innovadora y ambientalmente sostenible, con una estructura productiva que genera crecimiento
alto y sostenido con empleo decente, y s inserta de forma competitiva en la economia global.

DEPARTAMENTO DE EVALUACION A PROYECTOS DE DESARROLLO AGROPECUARIOS
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Programación de las actividades

Gestionar logística

Contacto telefónico con actores locales

Programación de las actividades

Gestionar logística

Contacto telefónico con actores locales

Programación de las actividades

Coordinar logística

Programacion de los talleres
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Selección de Facilitadores

Soporte logistico
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Institucién: Fondo Especial para el Desarrollo Agropecuar

(Departamento de Segu

iento a Proyectos de Desarrollo Agropecuario)

Ejes Estratégicos: Activar , promover, fomentar y fortalecer el desarrollo sostenible de las zonas rurales

Pol

s Sectoriales Prioritarias a ejecutar en el 2024

Metas Programadas 2024

Total Meta
1er.Trim. [2do.Trim.|ser. Trim. [ato. Trim. |1 Ot Me!
Fisica
Informe técnico, fotografico,
Cantidad de tareas plantadas| tog! Y| 6800 tareas de mango
Mango Tarea oo | oo | woo | oo | esoo | 49 | s | 232 otros materiales ,
de mango > m cultivadas y en produccion
audiovisuales.
Informe técnico, fotografico,
. idad de tarea plantadas tog! Y| 6001 tareas cultivadas de
Musécea Tarea . w25 | 1s22 | s | s | e | 129 | 12 | 1m otros materiales S
de platano y guineo > M musaceas.
audiovisuales.
Informe técnico, fotografico,
cantidad de tareas plantadas tog! Y| 2atareas cultivadas de
Fresa Tarea 5 5 5 5 2 28 | 57 | 285 otros materiales
de fresas > M fresas en produccion
audiovisuales.
N Informe técnico, fotografico, y
. Cantidad de tareas plantadas ! 2,180 tareas cultivadas de
Maiz Tarea p sis | sas | sas | ses 2180 0 | 1 | e otros materiales "
de maiz > M maiz
audiovisuales.
. Niimero de alevi Carta de conformidad de  |Entregado 1,808,750 alevines
Proyectos acuicola Alevines umero de a evines 452,187 | 452,187 | 452,187 | 452,189 | 1,808,750 178 20 198 N 'e conformidad de regado 1,808,
entregados alevines entregados. 2 productores nacionales.
Informe técnico, fotografico,
. Cantidad de jaulas en tog! v )
Acuicola Jaulas ” 57 s6 s6 s6 25 181 otros materiales 225 jaulss en produccion
produccién o
audiovisuales.
Informe técnico, fotografico,
) . Cantidad de equipo L8’ Y| 31 cquipos de pescaderia
Pescaderia Equipos s s s 7 E 127 otros materiales
entregado > M trabajando.
audiovisuales.
- Ny - ) Informe técnico, fotografico, y
) ) ovejas/c | Cantidad de pies de cria . Ovejas y cabras entregadas |
Ovino caprino N e e | a0 | s | sa | a | wm 2516 otros materiales i
abras ocep! 8 audiovisuales.
N Informe técnico, fotografico, y
Cantidad de tareas plantadas ! 7,600 tareas cultivadas y en
Aguacate Tarea 1900 | 1300 | 1900 | 1300 | 7600 aaa otros materiales .
de aguacate > m produccion.
audiovisuales.





image19.png
Cantidad de tareas plantadas

Informe técnico, fotografico, y

32,461 tareas cultivadas y en

Cacao Tarea sus | sus | sus | sus | 3261 510 otros materiales .
de cacao > m produccion.
audiovisuales.
Informe técnico, fotografico,
) Cantidad de tareas plantadas tog! Y| 4420 tareas cultivadasy.
café Tarea : 1105 | 1105 | 1o0s | 105 | a0 | 216 | %2 | 258 otros materiales y
de café > M en produccisn.
audiovisuales.
Informe técnico, fotografico,
Cantidad de tareas plantadas tog! Y| 798 tareas cultivadas yen
Coco Tarea w00 | 200 | 200 | 198 799 a | s a7 otros materiales -
de coco > m produccién
audiovisuales.
Informe técnico, fotografico,
Cantidad de tareas plantadas tog! Y| 4,501 tareas cultivadas yen
Tabaco Tarea 126 | 1125 | 125 | 125 | asor 262 otros materiales
de tabaco - produccion
audiovisuales.
Informe técnico, fotografico,
. Cantidad de tareas plantadas tog! Y| 1,450 tareas cultivadas yen
Mani Tarea : s | w0 | s | 360 1450 s6 otros materiales
de mani > m produccion
audiovisuales.
Informe técnico, fotografico,
. Cantidad de tareas plantadas tog! Y| 536 tareas cultivadas yen
Yautia Tarea " 16 | 14 | 13 | 13 536 w8 | 4 | 1 otros materiales
de yautia > m produccién
audiovisuales.
Informe técnico, fotografico,
. Cantidad de tareas plantadas tog! Y| 500 tareas cultivadas y en
Pitahaya Tarea _ ws | ws | ows | s 500 2 | o 1 otros materiales
de pitahaya produccién
audiovisuales.
Informe técnico, fotografico, y
i i ji N 4,492 cajas de abejas en
Apicola Caja |Cantidad de cajas entregadas| 1123 | 1123 | 1128 | 1123 | ase2 m otros materiales ey
audiovisuales.
Informe técnico, fotografico,
. Cantidad de hato lechero en PHOBTANICOY | 17 hato funcionandoy en
Ganaderia Hato ” s s s s 17 | 3@ | 18 | a0 otros materiales .
produccién - produccion.
audiovisuales.
Cantidad de tareas plantadas Informe técnico, fotografico, y| "~ T
Agroforestal Tarea de érboles frutales y 125 | 1125 | 1125 | 1125 4500 150 otros materiales — mmi e
maderables audiovisuales.
. Informe técnico, fotografico,
: ) L Cantiadad de fébricas OBTANCOY | 140 agroindustriss en
Agroindustrias Fabrica s | s 35 35 140 6038 otros materiales .
staladas > m funcionamiento y produccisn.
audiovisuales.
Asistencia Técnica a Asistencia tecnica a Informe técnico, fotogréfico,y|
Proyectos |asesorias | proyectos agropecuarios | 119 | 19 | 1me | 19 76 N NA | ma otros materiales piiio
Agropecuarios realizadas audiovisuales.
Informe técnico, fotografico, y
Construccién de nave para ’ "7 |1 supermercado funcionando
Otros Uds P 1 1 o o 2 150 otros materiales P

supermercado y artesania

audiovisuales.

yartesania
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TIEMPO PRESUPUESTO
EEEFEBIRE PARA ACTIVIDADES
ACTIVIDADES 2024 (RD$ )
ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JuL | AGO | SEPT | ocT | Nov | Dpic
Mango $20,352,650.12
Musécea $41,595,600.58
Fresa $3,542,568.00
Maiz $6,690,258.94
Proyectos Acuicola $4,647,528.00
Acuicola $13,471,983.20
Pescaderia $14,131,777.92
Ovino Caprino $19,841,646.91
Aguacate $55,918,732.81
Cacao $83,685,180.52
Café $40,334,049.61
Coco $1,192,684.89
Tabaco $16,830,659.04
Mani $3,370,366.13
Yautia $403,556.71
Pitahaya $31,459,118.50
Apicola $23,400,834.55
Ganaderia $198,731,427.88
Agroforestal $34,540,556.79
Asistencia técnica a
Proyectos $5,618,764.80
Agropecuarios
Agroindustrias $51,379,088.84
Otros $6,882,204.76
Total| $678,021,239.50
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Institucion: Fondo Especial para el Desarrollo Agropecuario

Ejes Estrategicos: Activar , promover, fomentary fortalecer el desarrollo sostenible de las zonas rurales

politicas sectoriales Prioritarias a ejecutar en el 2024

Metas Programadas 2024
terTrim. |2doTrim.  [ser Tim. [sco. . | Tt Meta
Fisica
Cantidad de
plantulas de informe téenico, fotografico, |
i 00 pistulas de coco
Coco Plntulas |cocoadquiridas | 7es00 | 7es00 | 7eso0 | 7500 | 318000 | 200 70 m y otros materiales it
yentregadas a audiovisuales.
productores
Proyetos Informe técnico, fotografico,
. ’ 5,000 spiarios entregados
Apicola Caja apicolasa 2000 wo | e | o | se0 | ass ES 550 ¥ otros materiales parios entes
ejecutar audiovisuales.
Proyecto Ovino Informe técnico, fotografico,
. . : royecto Ovino Caprino.
Ovino Caprino | Unidad caprino 525 525 525 525 2100 1,890 210 2100 y otros materiales esblecido,
ejecutado audiovisuales.
Cacao Proyectos | Provectos a0 a0 a0 a0 1680 | 1512 | a2 160 |Informe técnico, fOtografico, | 1oup poectos efecurados
ejecutados y otros materiales
Cantidad de Informe técnico, fotografico,
Conejo Proyectos | Provectos 15 Y 1 15 6 4917 | 3590 8507 y otros materiales Proyectos cunicula instalados.
instaladosy
audiovisuales.
funcionando
Asistencia Asistencia
P Informe técnico, fotografico,
técnica a . tecnicaa o8 476 asesorias realizadas a
Asesorfas | proyectos 19 19 119 119 76 NA NA " y otros materiales
proyectos proyectos.
s agropecuarios audiovisuales.
agropecuarios realizadss
Cantidad de Informe técnico, fotografico, 350 icol
. ’ graniss scuicolss en
Acuicola Granjas Granjas en 125 s s s 350 450 150 600 y otros materiales produccion.
produccion audiovisuales.
Cantidad de Informe técnico, fotografico, 150 degall
. ’ graniss de gallinss
Avicola Granjas Granjas « « « B 150 10 140 150 y otros materiales o e,
entregadas audiovisuales.
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wares MATRIZ RECOPILACION DE INFORMACION POA 2024
Institucion: Fondo Especial para el Desarrollo Agropecuario (Departamento Financiero)
Ejes Estratégicos: Activar, promover, fomentar y fortalecer el desarrollo sostenible de las zonas rurales
Politicas Sectoriales Prioritarias a ejecutar en el 2024: Poblacién ruraly desarrollo agropecuario
Cantidad de
Fortalecidala
[Reconocer los Porcentaje de expedientes | . _t:dé:‘:pﬁm @
misos Registros D idam nsti
compro: § tegistros Diarios cuentas 500 500 500 500 2,000 N/A N/A N/A debidamente | 4. - andamente los
financieros asumidos | enelSistema  |pendientes al final completados que
b recursosy generando
por la institucién de cadames avalan esos °
compromisos ingresos
Diferencia entre Fortalecidala
. las numeraciones instifucién aplicando
Pagos a travis de Registr ] o
‘agos a través de egistrosen el | ™ 4e chequesal 200 200 200 200 800 N/A N/A N/A eques adecuandamente los
cheques sistemazs | 99 elaborados
inicioy final de recursosy generando
mes ingresos
Pacantsjece nstctin apeando
Pagos a través de Registroenel |  balancede Cantidad de
e e e aoropiacionenel | 150 150 150 150 600 N/A N/A N/A e e | adecuandamentelos
pps recursosy generando
ingresos
Fortalecidala
Registro delos e
., h instifucién aplicando
Elaboracién de - |estados finacieros| Registros
cerador manciros | Ectados fnacieros| 7% T 3 3 3 3 12 N/A N/A N/A e, | adecuandamentelos
msarencis recursosy generando
ingresos
” Porcentaje Cantidadce | _Foralecdala
Elaboracién de regstro enel e o instifucién aplicando
ejecucuiones 2! emitido porel 3 3 3 3 12 N/A N/A N/A fOrmaciones | jecuandamente los
. SIGEFy 35 portalde necesarias para
prosupuestarias transparencia elaboracion | "2CUre0sY generando
:
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TIEMPO

PRESUPUESTO PARA
ENE.| FEB. | MAR. | ABR. | MAY. | JUN. | JUL.| AGO. | SEPT. | OCT.|NOV.  DIC. | ACTIVIDADES 2024 (RDS)

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Revision de expedientes

Libramientos

Registros

Consiliaciones

Registros en el sistema de cheques

Archivo

Formulacién de presupuesto N N N N N N N
Cuota mensual

Preventivo, compromiso

Aprobacion de libramientos

Completar formularios en efecto
Balance de cuentas
Vereificacion de los balances

Generar reportes presupuestarios
Realizar estados financieros

TOTAL 495,445,489.00
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[Institucion: Fondo Especial para el Desarrollo Agropecuario (Departamento de Commnicaciones)

[Ejes Estratégicos: Activar, promover, fomentar y fortalecer el desarrollo sostenible de las zonas rurales

[Politicas Sectoriales Prioritarias a ejecutar en el 2024:

[Poblacién rural y desarrollo

YouTube

“umento delos
Trasconder ls imagen del| Cantidadde || Ees o conprensa 100 100 100 100 00 NA | NA | N/a | segudoresenlssredes | Nuevos seguidores
pais ks sociales
Publicaciones completa
de cada actividad . . ,
mld-i-;:zummaelns p“'f;"“’"‘m “’"‘“"'”‘j";““d:"’ conel 600 600 600 600 2400 Na | A | wa ‘Publicaciones et
¥ personzjes iacio departamento de mercadeo estros seguido
importantes del sector
Perfeccionar 1a imsgen . Mejorar calidad de los
" |aprobacisn del encargadol !
del FEDA contemplando | Cantidad de | Lictacin de compras para 5 5 5 . 5 R A Lﬁhmmpﬁdzm videos, imdgenes y ediciones|
12 adquisicion de equipos | equipos equipos nuevos P adquirendo nuevos equipos
‘evos de calidad necesarios
web \wep |Publicaciones en comjunto conlas| . . . R wa | | e | peianindetire | astener a usaro e
) Comumicacon directa con e "
Integracion de n de departamento de mercadeo para| Autorizacién del Comunicacién it con el
comunicacion para Cantidadde | 0o de notas de prensa, fotos 1 . . . 1 NA | Na | Na encargado parales | OSPATAmENto de mercadeo
1'“"_ “W"‘”‘ml"“‘"‘ redes socales | ™7 deos, plasmandolas en ‘publicaciones paralas publicaciones en

cada red social
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Informaciones actualizadas sobre las
actividades realizadasy a futuro enla
pagina institucional

Conferencias y reuniones puntuales
conel director

Difusion enlos medios locales las
actividades de la institucion y las
planificaciones con el directos

Anunciar licitaciones publicas en los
medios de comunicacién a tiempo

Cubrir las actividades externa e
interna del FEDA para las
publicaciones en tiempo real para la
informacién directa al usuario

Cobertura premium con las posibles
‘adquisiciones de los equipos
necesitados

Publicaciones de actividades,

noticias, dias importantes para el

sector agropecuario en las redes
sociales
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Institucion: Fondo Especial para el Desarrollo Agropecuario (Departamento de Crédito)

Ejes Estratégicos: Activar, promover, fomentar y fortalecer el desarrollo sostenible de las zonas rurales

Politicas Sectoriales Prioritarias a ejecutar en el 2024:

Poblacién ruraly desarrollo

Recuperaciénde | pg g, | Pagorealizadosalos |y, 50 75 75 240 2,000 | 1,000 | 3000 Reportes de  Actualizar los créditos otorgados porla
Prestamos préstamos recuperacién  |institucién para cumplir con la recuperacién
Restructuracion de Remisién dela Reportes Readecuamientos de los proyectos parala
prestamos RDS Millones | restructuracién al 20 30 20 30 100 2000 | 1000 | 3,000 e s | viaviizacion del cobro de los prestaos
otorgados comité de crédito refinanciamien otorgado
— Mejoras operativasy R . )
Asistencialegaly | ppqpyopes | Aumentodelospagos |, 30 20 30 100 2000 | 1,000 | 3000 |financieras(incrementos| Mejorespracticas financierasy mejores
financiera por parte de los clientes Pricticas legales

de beneficios)
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Visistas coodinadas alas
diferentes asociacionesy
cooperativas paralas
recuperacionesy
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[ Institucién: Fondo Especial para el Desarrollo Agropecuario (Departamento de Formulacion de Proyectos Agropecuarios)

[Ejes Estratégicos: Activar, promover. fomentar v fortalecer el desarrollo sostenible de las zonas rurales

[Politicas Sectoriales Prioritarias a ejecutar en el 2024:

Poblacién rural y desarrollo

ecuari

preparados

Diagnésticos Instrumento aplicado Informes técnicos . . it
——— ud oo sbtonds | L] L 1|t 4 derioos Datos e informaciones de fuentes primarias
Planes, programas Documentos | Planes formulados y puestos en ejecucién para financiar|
y Proyectos ud Planes, Programasy Proyectos | 1 1 1 4 7742 | 3318 | 11,060 | presentados Informes Ia incorporacion de los beneficiarios al trabajo
elaborados P .
formulados de ejecucién productivo
Encuentros de Informes mensuales | Socializacién de los planes, programas y proyectos a
socializacién PPP ud Encuentros realizados 11| 1| 4 268 | 132 | 400 trimestralesy ejecutar con las organizciones e productores
realizados semestrales de gestién interesados
[Evaluacién técnical s Informes mensuales .

‘Evaluaciones técnicas ; Proyectos evaluados, con expedientes completos para
aproyectos de ud o 35 | 35 | 35 | 35 | 140 |18032|7.728 | 25760 trimestralesy S e e cooaiy
organizaciones realiza semestrales de gestién

Informes tecnicos Informes mensuales
deviabilidad de ud Informes técnicos elaborados | 14 | 14 | 14 | 14 | 56 trimestralesy Informes técnicos realizados
proyectos semestrales de gestién
Proyectos de Informes mensuales . .
organizaciones ud Proyectos reformulados 21 | 21 | 21 | 21 84 trimestralesy || +oyectos reformulados y listos para ser conocidos por el
" Comité de Crédito
reformulados semestrales de gestién
Informes de Informes de gestién
gestion ud reaaracos 4| s |4 18 Informes de gestid | Estadisticas de ejecucuion actualizadas y publicadas
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Realizacion de diagnésticos en
fuentes primarias

an

DEPARTAMENTO DE FORMULACION DE PROYECTOS AGROPECUARIOS pomeuoes

256,352.00|

Formulacién de planes, programas
y proyectos dela institucion

4,881,500.00f

Coordinacion de encuentros con
10s productores y 1a Direccién
Ejecutiva para socializar los
planes, programas y proyectos
formulados

247,568.00|

Visitas de evaluacion técnicaa los
proyectos que presentan las
organizaciones de productores
|agropecuarios

1,153,915.00|

Redaccién de informes técnicos de
viabilidad de proyectos a financiar

776,160.00|

Reformulacion de proyectos
presentados por las
organizaciones para
financiamiento

1,164,240.00|

Preparacion de informes
mensuales de actividades
realizadas

240,480.00|
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[Institucion: Fondo Especial para el Desarrollo Agropecuario (Proyectos Especiales)

[Ejes Estratégicos: Activar, promover, fomentar y fortalecer el desarrollo sostenible de las zonas rurales

[Politicas Sectoriales Prioritarias a ejecutar en el 2024:

[Poblacién rural y desarrollo.

Ferias it vt informes, imigenesy
Agropecuarias en | Cantidad de Ferias | _ SOlicitud porlas audiovisuales divulgadas | e, de 1a comercializacion de
Sepsioiud £712 | comunidades para la cjecucionde [ 3 3 s s 16 2072 | 3000 | 5072 | y socializadas porlos . :
s i | Agropecuarias ot o T Productos agropecuarios
provincias del Pais erias Agropecuarias ntos med
distribucion
‘nformes, imagenesy
coni y audiovisuales divulgadas y " iy
Fedaen tu Informe técnico sobre lo ocurrido e Mejoramiento la calidad de vida de las
: S 9 7 10 10 36 4320 | 7740 | 12060 | y socializadas por los _ i
Comunidad enlas visitas realizadas T comunidades y sus familias
distribucion
nformes, imdgenes y - -
y +citas| Informe técnico sobre lo ocurrido audiovisusles divulgadas | Mejora en a calidad de vida de las
Madres del Campo | Cantidad de visitas o sobre 9 7 9 9 £ 80 | 12580 | 12660 | ysocializadasporlos | madresy sus familias en las dreas
enlas visitas realizadas
distintos medios de rurales.
sistribucia
‘nformes, imigenes y.
Solicitud de las comunidades para audiovisuales divulgadas o de b .
Consumelo la realizacién de visitas en las 3 3 s s 12 2072 | 3000 | 5072 |y socilizadasporlos | 1e2c10n dehdvitos para consumirla
fuestro distintas provincias distintos medios de produccion
distribucion
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iy

DESCRIPCION DE

ACTIVIDADES

Ferias Agropecuarias en las
distintas provincias del
Pais

[Feda en tu Comunidad
Consume lo Nuestro

[ Madres del Campo

TIEMPO

2022 (RDS)*

$600,000.00

$17,000,000.00
$600,000.00
$15,000,000.00

533,200,000.00
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Institucion: Fondo Especial para el Desarrollo Agropecuario ( Departamento Administrativo).

Ejes Estratégicos: Activar, promover, fomentar y fortalecer el desarrollo sostenible de las zonas rurales

Politicas Sectoriales Prioritarias a ejecutar en el 2024:

Poblacién ruraly desarrollo

planta fisica

Procesos de Documentos | Documento cargado al o Adquisicién de Bienesy
40 70 70 70 250 N/A | N/A | N/A | Validacién del Encargad
compra Evaluados portal de compras "/ "/ "/ cion del Encargado Servicios
. . . ] | Nuevosvehiculosy.
Mantenimiento Equiposde | Bstadodelaflotillade | g 25 25 25 100 NA | Na | N |Contidadyestadodeflotillal gy o6 tiag
flotillavehiculos | Transporte vehiculos vehicular e
condiciones
Comprade | Cantidad Vehiculos |  Licitacién Compra . . .
o venientos | adautidor o o 5 5 10 N/A | N/A | N/A | Vehiculosadquiridos |Compranuevos vehiculos]
Mantener en
inventario los Cantidad de Materiales |  Abastecimiento del
Inventari Materiales disponib 12 12 12 12 48 NA | NA | NaA
productos. nventarios ateriales disponibles "/ "/ "/ disponible almacén
necesarios
Mantenimiento-
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Institucién: Fondo Especial para el Desarrollo Agropecuario (Departamento Juridico)

Ejes Estratégicos: Activar, promover, fomentar y fortalecer el desarrollo sostenible de las zonas rurales
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